Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine” broj 74/14 i 70/17), na osnivackoj
sjednici Skupstine udruge Klubska kultura, odrZanoj 11. rujna 2017. godine, donesen je

STATUT UDRUGE
Klubska kultura

1. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu, o zastupanju; izgledu pecata; o ciljevima i
podrucjima djelovanja udruge Klubska kultura sukladno ciljevima; o nacinu osiguranja javnosti i
transparentnosti djelovanja udruge; o uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima,
obvezama i odgovornostima te stegovnoj odgovornosti ¢lanova i nacinu vodenja popisa ¢lanova,
tijelima udruge, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja skupstine u slucaju isteka mandata; izboru i
opozivu likvidatora udruge; medusobnim pravima i obvezama udruge, prestanku postojanja udruge;
o imovini, nacinu stjecanja i raspolaganju imovinom; o postupku s imovinom u slu¢aju prestanka
postojanja udruge, o nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge te drugim pitanjima
od znacaja za udrugu.

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Klubska kultura.
Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o adresi sjedista donosi skupstina.
Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske

Clanak 3.

Klubska kultura je udruga registrirana pri Gradskom uredu za op¢u upravu Grada Zagreba.
Klubska kultura je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima pecat.
Pecat Udruge je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi Klubska kultura.

Clanak 5.

Udrugu zastupaju predsjednik i tajnik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge.



2.

CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Klubska kultura je interdisciplinarna, neprofitna udruga osnovana sa misijom promicanja, podrske,
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razvitka i unapredenja urbane klupske kulture, elektronicke glazbe i svih dionika.
Sukladno misiji, ciljevi udruge su:
Promicanje i razvoj klupske kulture i elektronicke glazbe.
Poticanje mladih na aktivno sudjelovanje u klupskoj i urbanoj kulturi.
Vrednovanje rada umjetnika i svih dionika elektroni¢ke scene u Hrvatskoj.
Razvoj inovativnih umjetnickih i kulturnih urbanih programa.
Sirenje tolerancije i razumijevanja izmedu razli¢itih urbanih subkultura te javnosti.
Pomoc¢ dionicima urbane kulture u razvoju i profesionalizaciji.
Unaprijedenje i razvoj svih segmenata stvaralastva elektronicke glazbe.
Jacanje prisutnosti hrvatske urbane kulture u svijetu.
Razvoj medunarodne kulturne suradnje i razmjene.

Udruga sukladno ciljevima djeluje na podrucju kulture i umjetnosti.

Clanak 7.

Djelatnosti kojima udruga ostvaruje ciljeve za svoje ¢lanove i sugradane, samostalnoili u

suradnji sa tijelima lokalne i mjesne samouprave, drZavne uprave, srodnim organizacijama, pravnim
institucijama i incijativima:
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Okupljanje, povezivanje i razmjena iskustava ¢lanova Udruge

Organizacija dodjele strukovne nagrade za aktere urbane i elektronicke glazbe
Organizacija glazbeno umjetnickih manifestacija u svrhu promocije elektronicke kulture
Razvoj festivalskih i klupskih programa koji promoviraju neafirmirane hrvatske umjetnike
Informiranje ¢lanova i javnosti o svim vaznim informacijama i bitnim novostima s podrucja
urbane kulture i elektronicke glazbe kroz digitalne i nedigitalne medije.

Organizacija inovativnih i multidisciplinarnih programa s podrucja digitalne, glazbene i
plesne kulture.

Izdavanje publikacija u okviru svojih djelatnosti sukladno posebnim propisima

Organizacija studijskih i stru¢nih putovanja za ¢lanove Udruge.

Organizacija medunarodne, medugradske i meduZupanijske suradnje kroz razmjenu
programa i umjetnika.

Stvaranje umjetnicke platforme koja mladim autorima i amaterima pruza podrsku u radu
Strukovno povezivanje i suradnja s lokalnom zajednicom, poslovnim sektorom, umjetnic¢kim
klubovima i centrima, organizacijama i udrugama

Organizacija projekata i programam koje se bave prevencijom drustveno neprihvatljvog
ponasanja kod mladih.

Organizacija kreativnih radionica: kazali$na, likovna, plesna, glazbena, foto-video-film,
literarna i drugih sa ciljem stjecanja i afirmacije socijalnih vjestina mladih, s naglaskom na
sadrzaje vezane uz urbanu kulturu

Organizacija predavanja, seminara, javnih tribina, radionica i treninga sa temama vezanim za
unapredenje urbane i elektronic¢ke kulture

Aktivnosti vezane uz zagovaranje prema lokalnim i drzavnim politikama za urbanu kulturu i
mlade



Clanak 8.

Djelovanje udruge je javno. Javnost djelovanja Udruge ostvaruje se na nacine utvrdene ovim
Statutom, poimence:

- pravodobnim izvjeS¢ivanjem €lanstva o radu Udruge i znac¢ajnim dogadajima, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice i drustvene
mreze )

- javnim priopéavanjem

na druge odgovarajuce nacine

CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 9.

Clanom Udruge moZe postati svaka fizicka osoba i pravna osoba.

Clanak 10.
Clanom Udruge se postaje upisom u Registar ¢lanova koji vodi tajnik Udruge.

Registar ¢lanova vodi se elektronicki i obvezno sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu) ¢lana, OIB-
u, datumu rodenja, datumu pristupanja udruzi, adresi stanovanja, email adresi, broju mobitela te
datumu prestanka ¢lanstva u udruzi.

Registar ¢lanova uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.

Clanak 11.

Visinu ¢lanarine odreduje Skupstina, a upla¢ena ¢lanarina vrijedi za tekuéu kalendarsku godinu.

Clanak 12.
Prava, obveze i odgovornosti ¢lanova su:

- bavljenje aktivnostima Udruge

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge

- Cuvanje i podizanje ugleda Udruge

- Cuvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza
- placanje ¢lanarine

Clanak 13.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- dragovoljnim istupom
- nepla¢anjem c¢lanarine



- isklju¢enjem ako ¢lan djeluje protiv interesa i ciljeva udruge ili svojim ponaSanjem Steti
ugledu udruge.

Clan se brige iz Registra ¢lanova bez posebne odluke ukoliko do kraja godine ne plati ¢lanarinu za
tekuéu godinu.

Odluku o isklju¢enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Isklju¢eni ¢lan ima pravo u roku od 15 dana,
racunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, ra¢unajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o iskljucenju je konacna.

Clanak 14.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga, zajednice, mreze i u medunarodne udruge. Odluku o
udruZivanju donosi Skupstina.

RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 15.

Sve medusobne sporove i sukobe interesa rjeSava Skupstina.

TUELA UDRUGE

Clanak 16.
Tijela Udruge su:

- Skupstina

- Predsjednik

- Dopredsjednik
- Tajnik

Clanak 17.
SKUPSTINA

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni ¢lanovi
Udruge, te predstavnik pravne osobe ¢lanice Udruge.

Clanak 18.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda jednom u tijeku
godine, dok se izborna sjednica Skupstine odrZava svake cetiri godine.



Sjednice Skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju Skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge. U svom
zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predlozZiti dnevni red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predlozenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove u
roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga €lanka, sazvat ce je predlagatelj (odluka
treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice).

Clanak 19.

U slucaju isteka mandata tijelima udruge sjednicu Skupstine saziva 1/3 ¢lanova koji su upisani u
registar ¢lanova prije isteka mandata tijelima udruge.

Clanak 20.

Sjednici Skupstine predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina ¢e na
pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja predsjedava sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 21.

Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vedina svih ¢lanova Skupstine, a odluke
donosi ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 22.
Skupstina udruge:

- utvrduje politiku rada Udruge

- usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjesée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- usvaja godisnje financijsko izvjesce

- donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge

- odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti te obavljanju gospodarskih djelatnosti

- odlucuje o udruZivanju u saveze, zajednice, mreze i druge oblike povezivanja udruga

- birairazrjeSava predsjednika, dopredsjednika i tajnika

- birairazrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu

- imenuje i opoziva likvidatora udruge

- daje smjernice za rad udruge

- odlucuje o Zalbama c¢lanova na odluke o iskljuc¢enju iz Udruge

- odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama (pripajanju, spajanju i podjeli udruge)



- donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika
- odlucuje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela udruge.

PREDSJEDNIK

Clanak 23.

Izvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge. Predsjednika
Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 24.
Predsjednik:

- zastupa Udrugu

- saziva SkupStinu Udruge

- rukovodi radom Skupstine Udruge

- vodi poslove udruge sukladno odlukama skupstine

- odgovoran je za podnosenje Skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvjes¢a

- utvrduje prijedlog Statuta, njegovih izmjena i dopuna, plana rada i financijskog plana
Skupstini na razmatranje i prihvaéanje

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge

- upravlja imovinom Udruge

- podnosiizvjesc¢a o radu Udruge Skupstini Udruge

- brine se o0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge

- sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raun udruge

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga

- obavljaidruge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge

Clanak 25.

Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge.

Clanak 26.

Predsjednik podnosi Skupstini Udruge godi$nje izvjesée o svom radu.

DOPREDSJEDNIK

Clanak 27.

U slucaju odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik.
Dopredsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.



TAJNIK

Clanak 28.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od Cetiri godine za obavljanje stru¢no-
administrativnih poslova u Udruzi.

Tajnik Udruge vodi registar ¢lanova.

Clanak 29.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati stalne i
povremene komisije ili druga radna tijela Udruge.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadada, vrijeme za koje se
oshivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

IMOVINA , NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJE IMOVINOM

Clanak 30.

Imovinu Udruge Cine:
- novcana sredstva koja je udruga stekla uplatom ¢lanarina, dobrovoljnim prilozima i darovima
- novcana sredstva koja udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojim se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova i/ili iz inozemnih izvora
- nekretnine i pokretne stvari udruge
- druga imovinska prava

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanjem djelatnosti
odredenih statutom udruge, u skladu sa zakonom.

Clanak 31.

Izvje$ce o materijalno-financijskom poslovanju Predsjednik Udruge podnosi Skupstini na razmatranje
i prihvadanje.

PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 32.

Udruga prestaje postojati odlukom Skupstine ili u drugim slucajevima predvidenim Zakonom. U
sluéaju prestanka rada Udruge preostala imovina predaje se udruzi ili ustanovi ili zakladi s istim il
slicnim statutarnim ciljevima, sukladno odluci Skupstine.



U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja
Udruge dvotreéinskom veéinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

Clanak 33.
Likvidatora udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja udruge iz registra udruga.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 34.

Statut Udruge donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge nakon
provedene rasprave.

Clanak 35.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih akata Udruge daje Skupstina udruge ili Predsjednik Udruge.

Clanak 36.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

U Zagrebu, 11. rujna 2017. godine.

PREDSJEDNIK UDRUGE

Goran Tomasevié



